Infolge Betriebsleiterwechsel konnen beste-
hende Versicherungen ohne Einhaltung der
Kiindigungsfrist aufgehoben werden. Somit
ergibt sich die Chance, die Versicherungen
neu zu priifen und allenfalls die Versiche-
rungsgesellschaft zu wechseln. Als Spezia-
listen beziiglich Versicherungen und Land-
wirtschaft empfehlen wir folgende Schritte
bei einer Betriebsiibergabe zu beachten:

* Heilungskosten bei Unfall: Wenn Sie
nicht mehr als acht Stunden pro Woche
ausserbetrieblich angestellt sind, muss der
Unfall bei der Krankenkasse eingeschlos-
sen sein. Haben Sie einen regelméssigen
Nebenerwerb, werden die Unfall-Heilungs-
kosten {iber die Unfallversicherung des Ar-
beitgebers bezahlt.

* Taggeld: Haufig ist eine Taggeldversiche-
rung bei Unfall und Krankheit unabdingbar.
Diese soll eine Ersatzkraft fiir den Betriebs-
leiter (bei Ausfall) iiber mehrere Monate fi-
nanzieren kdnnen.

* |nvaliditat: Die Taggelder werden wéh-
rend den ersten 730 Tagen abziiglich der
Wartefrist ausbezahlt. Bei langerer Arbeits-
unfahigkeit wird allenfalls eine IV-Rente

gesprochen. Die IV-Rente der staatlichen
Invalidenversicherung reicht héufig nicht
zur Existenzsicherung aus. Daher muss eine
zusétzliche 1V-Rente auf privater Basis ver-
sichert werden.

* Todesfall: Je nach familidrer Situation
und der Hohe der Verschuldung miissen
auch die finanziellen Folgen eines Todesfal-
les gepriift werden. Dabei ist wichtig, dass
die Hinterbliebenen nicht zusatzlich in eine
finanzielle Notlage geraten.

* Betriebsinventar: Die Versicherungs-
summe ist nicht einfach von der alten Poli-
ce zu (ibernehmen, sondern ein neues In-
ventar ist zusammenzustellen (nach Neu-
wert). Somit ist gewahrleistet, dass die
Leistungen stimmen und es keine Kiirzung
im Schadenfall gibt. Unentbehrlich sind die
Feuer- und Elementarversicherung sowie
die Versicherung fiir mdgliche Ertragsaus-
félle und Mehrkosten. Weiter Elemente wie
Diebstahl-, Wasser- und Glasbruchschaden
konnen integriert werden.

» Haftpflicht: Die Haftpflichtversicherung
(Privat und Betrieb) versichert Schaden, die
Drittpersonen zugefiigt wurden. Insbeson-

dere bei Personenschéden konnen die For-
derungen in Millionenhohe gehen. Daher
empfehlen wir eine Versicherungssumme
von mindestens 5 Mio. Die Versicherungs-
police muss mit den Tétigkeiten auf dem
Betrieb, wie Forstwirtschaft fiir Dritte oder
Pferdepension iibereinstimmen.

* Geb&udeversicherung: Die Gebaude sind
grundsétzlich gegen Feuer- und Elementar-
schaden (iber die kantonale Gebaudeversi-
cherung (GVZ) obligatorisch versichert. Je
nach dem kann sich eine private Zusatzver-

sicherung fiir Wasserschéaden lohnen, wie
zum Beispiel bei einen Leitungsbruch.

¢ Fahrzeuge: Je nach Alter und Ausstat-
tung der Traktoren zahlt sich eine Teilkasko-
versicherung oder Vollkaskoversicherung
aus. Ansonsten kdnnen die Traktoren {ber
die Betriebsversicherung gegen Feuer- und
Elementarschaden, aber auch Glas und
Diebstahl versichert werden. Wir empfeh-
len die Grobfahrldssigkeit und den Bonus-
schutz immer zu versichern. Schnell, ist die
Ladung zu breit, man hat (iberladen oder die

Alles aus einer Hand bietet das Versicherungsteam vom Ziircher Bauernverband.

Bremsen des Anhéngers sind nicht ver-
kehrskonform. Alles Faktoren, die eine Kiir-
zung der Leistungen verursachen kdnnen.

* Familienfremde Angestellte: Auch Aus-
hilfen sind obligatorisch zu versichern. In
der Globalversicherung sind alle Obligatori-
en fiir Aushilfen und familienfremde Ange-
stellte in einer Police versichert.

* Rechtsschutz: Die Rechtschutzversiche-
rung (Privat-, Verkehr- und Betriebsrechts-
schutz) der Agrisano ist kostengiinstig und
deckt die wichtigsten Risiken in der Land-
wirtschaft ab.

Gerne konnen wir Sie personlich beraten.
Kostenlos ist die Beratung, weil Sie Mitglied
vom Ziircher Bauernverband sind. Insheson-
dere bei Taggeldversicherungen und Risiko-
versicherungen sind die Pramienunterschie-
de auf dem Markt gross. Wir stellten fest,
dass die Versicherungslosungen des Bau-
ernverbandes bis zu einem Drittel giinstiger
sind. Vertrauen auch Sie lhrem Berufsver-
band und verlangen Sie eine Beratung.

Ihre Berater, Lukas Wyss, Pirmin Schwizer,
Urs Wernli von ZBV Versicherungen





